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Registro Oficial No. 120 , 15 de Noviembre 2017
Normativa: Vigente

Ultima Reforma: Registro Oficial 120, 15-XI-2017

ACUERDO No. MDT-2017-0164
(EMITENSE LOS LINEAMIENTOS PARA LA APLICACION DEL ARTICULO 10 DEL DECRETO EJECUTIVO
No. 135, EXPIDENSE LAS NORMAS DE OPTIMIZACION Y AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO)

Abg. Raul Ledesma Huerta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, el articulo 11 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone que el
ejercicio de los derechos se regirédn por determinados principios entre los que se
destacan:

“8. El1 contenido de los derechos se desarrollara de manera progresiva a través de
las normas, la jurisprudencia y las politicas publicas. El Estado generard y
garantizarda las condiciones necesarias para su pleno reconocimiento y ejercicio.

9. E1 mas alto deber del Estado consiste en respetar y hacer respetar 1los derechos
garantizados en la Constitucidn”;

Que, el articulo 33 de la Constitucidén de la Republica establece que “e/ trabajo es
un derecho y un deber social, y un derecho econdmico, fuente de realizacidn
personal y base de la economia. E1 Estado garantizara a las personas trabajadoras
el pleno respeto a su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones y retribuciones
justas y el desemperio de un trabajo saludable y libremente escogido o aceptado”;

Que, el articulo 154 numeral 1 de la Constitucidén de la Republica del Ecuador,
dispone que a las Ministras y los Ministros de Estado, les corresponde, ademds de
las atribuciones establecidas en la ley, ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas
que requiera su gestioén;

Que, el articulo 226 de la norma suprema establece que las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceridn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley;

Que, el articulo 227 de la Constitucidén de la Republica del Ecuador, determina que
la administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, Jjerarquia, desconcentracidn,
descentralizacién, coordinacién, participacién, planificacidén, transparencia vy
evaluaciédn;

Que, el articulo 114 de la Ley Orgéanica de Servicio Publico prescribe: “(...) Pago
por  horas extraordinarias o suplementarias. - Cuando las  necesidades
institucionales lo requieran, y existan las disponibilidades presupuestarias
correspondientes, la autoridad nominadora podrd disponer y autorizar a la servidora
o servidor de las entidades y organismos contemplados en el Articulo 3 de esta Ley,
a laborar hasta un maximo de sesenta horas extraordinarias y sesenta suplementarias
al mes.
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No se obligara a la servidora o servidor publico a trabajar horas extraordinarias o
suplementarias sin el pago correspondiente.

Por necesidad de la administracién publica debidamente justificada, la jornada de
trabajo podra exceder el limite de la jornada ordinaria prevista en el articulo 25
de esta ley, siempre que se cuente con la autorizacidn de la maxima autoridad de la
institucidén o su delegado. (...)”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8, de 24 de mayo de 2017, el Presidente
Constitucional de la Republica, seflor licenciado Lenin Moreno Garcés, designa al
sefior abogado Raul Clemente Ledesma Huerta, como Ministro del Trabajo;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 135, publicado en el Suplemento del Registro
Oficial No. 76, de 11 de septiembre de 2017, se emiten las Normas de Optimizacién y
Austeridad del Gasto Publico;

Que, mediante el referido Decreto, en su articulo 10 determina: “(...)
Racionalizacién del pago por horas extraordinarias 'y sSuplementarias.- La
planificacidén de las jornadas suplementarias y extraordinarias del personal de cada
institucidon que se encuentren sujeto a la Ley Organica de Servicio Publico sera
autorizada por la mdxima autoridad o su delegado, hasta un monto de 30 horas al
mes, entre horas suplementarias 'y extraordinarias, basada en la debida
justificacion de la necesidad emitida por el responsable del drea,; sin perjuicio de
lo cual, los servidores deberan cumplir con las tareas asignadas dentro de la
jornada ordinaria de trabajo.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 135, en el articulo 10 se seflala que la
racionalizacién del pago por horas extraordinarias vy suplementarias aplica
exclusivamente para aquellos servidores publicos contratados bajo régimen de la Ley
Orgénica de Servicio Publico, es decir, las Normas de Optimizacién y Austeridad del
Gasto Publico excluye de la aplicacién de este articulo a los servidores publicos
contratados bajo régimen del Cébdigo de Trabajo;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcidédn Ejecutiva -
ERJAFE, en su articulo 17 determina que los Ministros de Estado son competentes
para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizacidén alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
sefialados en leyes especiales;

Que, el Estado y la administracién publica tienen la obligacién de velar por el
interés general y el buen desarrollo de los servicios publicos;

Que, mediante Oficio No. MEF-VGF-2017-0167-0, de 06 de octubre de 2017, el
Ministerio de Economia y Finanzas, de conformidad con la competencia que le otorga
el literal c) del articulo 132 de la Ley Orgédnica del Servicio Publico, emitid el
dictamen presupuestario favorable, previo a la expedicidén del presente Acuerdo; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral 1 del articulo 154 de
la Constitucién de la Republica del Ecuador, y el articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcidén Ejecutiva,

Acuerda:
EMITIR LINEAMIENTOS PARA LA APLICACION DEL ARTICULO 10 DEL DECRETO EJECUTIVO No.

135 DE 01 DE SEPTIEMBRE DE 2017

Art. 1.- A las y los servidores publicos del Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos en calidad de “Agentes de Tratamiento Penitenciario” regidos por
la Ley Orgénica del Servicio Publico, se los excluye del cumplimiento del articulo
10 del Decreto Ejecutivo No. 135, por lo que serda permitido el pago de horas
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extraordinarias y suplementarias de conformidad a los méximos establecidos en las
normas que rigen el servicio publico.

Art. 2.- las y los profesionales de la salud que pertenecen a la Red Publica
Integral de Salud, podradn percibir el ©pago de horas extraordinarias vy
suplementarias hasta un maximo de sesenta horas extraordinarias y sesenta horas
suplementarias al mes.

Art. 3.- Para el personal de las empresas publicas amparado bajo el régimen de
Cébdigo de Trabajo y la Ley Orgadnica de Empresas Publicas, el pago de horas
extraordinarias y suplementarias, se realizard de conformidad a lo establecido en
las referidas normativas.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir del 01 de septiembre
de 2017, sin perjuicio de su publicacidén en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 18 de
octubre de 2017.

FUENTES DE LA PRESENTE EDICION DEL ACUERDO QUE EMITE LOS LINEAMIENTOS PARA LA
APLICACION DEL ARTICULO 10 DEL DECRETO EJECUTIVO No. 135, QUE EXPIDE LAS NORMAS DE
OPTIMIZACION Y AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO

1.- Acuerdo MDT-2017-0164 (Registro Oficial 120, 15-XI-2017).
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